ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

ARIA DEL DEPORT
LCREACION

Santiago de Cali, 17 de octubre del 2023

Certificacion N0.2219-2023

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Certifica que:

La sefiora, LILIANA BOLANOS RENGIFO, identificada con la cédula de ciudadania No.
66.977.432 de Cali (Valle), suscribié con la Secretaria del Deporte y la Recreacion el(los)
siguiente(s) Contrato(s): de prestacién de servicios.

No. Contrato

Objeto

Valor

Fecha Inicio

Fecha
Terminacion

4162.010.26.1.2342
de 2021

Prestacion de servicios profesionales para
realizar actividades afines a los programas,
planes y proyectos que adelanta la secretaria
de deporte y la recreacion del Distrito de
Santiago de Cali, en especial en la ejecucion
de las actividades del proyecto denominado
"MEJORAMIENTO DE LOS
EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS DE SANTIAGO DE CALI BP-
26002547

$12.864.000

24 de
agosto 2021

30 de
septiembre
2021

4162.010.26.1.3015
de 2021

Prestacion de servicios profesionales para
realizar actividades afines a los programas,
planes y proyectos que adelanta la secretaria
de deporte y la recreacion del Distrito de
Santiago de Cali, en especial en la ejecucion
de las actividades del proyecto denominado
"MEJORAMIENTO DE LOS
EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS DE SANTIAGO DE CALI BP-
26002547

$8.576.000

10 de
noviembre
2021

31 de
diciembre
2021

4162.010.26.1.0092
de 2022

Prestacion de servicios profesionales para
realizar actividades afines a los programas,
planes y proyectos que adelanta la secretaria
de deporte y la recreacion del Distrito de
Santiago de Cali, en especial en la ejecucion
de las actividades del proyecto denominado
"MEJORAMIENTO DE LOS
EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS DE SANTIAGO DE CALI BP-
26002547

$ 25.728.000

20 de enero
2022

30 de junio

4162.010.26.1.2196
de 2022

Prestacion de servicios profesionales para
realizar actividades afines a los programas,
planes y proyectos que adelanta la secretaria
de deporte y la recreacion del Distrito de
Santiago de Cali, en especial en la ejecucién
de las actividades del proyecto denominado
"MEJORAMIENTO DE LOS
EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS DE SANTIAGO DE CALI BP-

$8.576.000

22 de julio
2022

3lde
agosto 2022

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.

Teléfono(s): 5141190- Extension(es). 104 — 139.www.cali.gov.co




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

ARIA DEL DEPORT
ACIOM

N Certificacion N0.2219-2023

\ RIECR

26002547

4162.010.26.1.3559 | Prestacion de servicios profesionales para | $17.152.000 16 de 30 de

de 2022 realizar actividades afines a los programas, noviembre diciembre
planes y proyectos que adelanta la secretaria 2022 2022

de deporte y la recreacion del Distrito de
Santiago de Cali, en especial en la ejecucién
de las actividades del proyecto denominado
"MEJORAMIENTO DE LOS
EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS DE SANTIAGO DE CALI BP-

26002547
4162.010.26.1.0124 | "Prestacion de Servicios de Profesionales | $17.152.000 2 de marzo 28 de abril
de 2023 para la realizacion de actividades afines a los 2023 2023

programas, planos y proyectos que adelantan
la Secretaria del deporte y la Recreacion del
Distrito Especial de Santiago de Cali en
especial en la ejecucion de las actividades del
proyecto denominado "Fortalecimiento del
sistema de gestion de calidad de la Secretaria
del Deporte y la Recreacion de Santiago de
Cali BP-26002545""

Este Certificado se expide a solicitud del interesado.

Documento valido Gnicamente con Estampillas, segun Resolucion Municipal No. 8074 del 07 de
diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014

Cordialmente;:

JHON JAIRO HENAO GRAJALES
Jefe de Oficina
Unidad de Apoyo a la Gestion

Proyecté: Myriam Filigrana, Contratista
Reviso: Claudeth Sarria Marin, Profesional Universitaria

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
Teléfono(s): 5141190- Extension(es). 104 — 139.www.cali.gov.co




CONTRIBUYENTE

BANCO

t‘¢

i
g : RECIBO OFICIAL DE PAGO DE ESTAMPILLAS DISTRITALES

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION DE HACIENDA PUBLICA
GESTION TRIBUTARIA

FECHA EXPEDICION FECHA VENCIMIENTO RECIBO OFICIAL No
DIA MESANO DIA MESANO
23-10-2023 31-10-2023 333301605674
NOMBRES DEL CONTRIBUYENTE CORREO ELECTRONICO
BOLANOS RENGIFO LILIANA
lilibol75@hotmail.com
" TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE IDENTIFICACION DV VALOR CONTRATO O REGISTRO TELEFONO
| CC 66977432 0 3113037334
ORGANISMO ACTO Y/O DOCUMENTO
LOS CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS EXPEDIDOS POR FUNCIONARIOS Y
( SERVIDORES PUBLICOS
DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA MUNICIPAL
(" copico CONCEPTO VALOR
012 PRODESARROLLO MUNICIPAL 1,700
069 PROCULTURA MUNICIPAL 1,700
0
0
0
C TOTAL 3,400
NOTA
Puede realizar el pago en efectivo o cheque de gerencia a nombre del Municipio Santiago de Cali
Nit 890.399.011-3 en las oficinas de los siguientes bancos: Banco de Bogota, Banco de Occidente,
Banco GNB Sudameris, AV Villas y Popular
S
o A AN N N N A AN AN AN A N
ESTAMPILLAS
< MUNICIPIQ_SATicE
Recibo oficial NUmero:  Hilk=s) 0121698110594577
333301605674 3 |: s L
—_
)| Q
e
04
0.
S
FORMA DE PAGO | TIMBRE
CHEQUE EFECTIVO
L CODIGO DE BANCO NUMERO DE CHEQUE

(415)7707262084207(8020)333301605674(3900)3400(96)20231031

DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI J o\ RECIBO ESTAMPILLA




23/10/23, 20:53 Bienvenido

Pagos PSE de Nequi

Pago Realizado

Descripcién

ESTAMPILLAS VARIAS

Tienda
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI

Referencia de pago

235180044

Precio

$3,400

Referencia Nequi

M7227525

Ndmero de referencia 1

172.18.20.196

Ndmero de referencia 2

CcC

Ndmero de referencia 3

66977432

¢ De donde salié tu plata?

Disponible

Entendido

Imprimir

Ayuda
(https://ayuda.nequi.com.co/hc/es/articles/11116508345229)

;Tienes alguna pregunta?

https://paga.nequi.com.co/bdigitalpsp/private/#!/pay-resume 1/2


https://ayuda.nequi.com.co/hc/es/articles/11116508345229

23/10/23, 20:53 Bienvenido

Teléfono
300-600-01-00 (tel:3006000100)

Mail
escribe@nequi.co ()

https://paga.nequi.com.co/bdigitalpsp/private/#!/pay-resume 2/2


tel:3006000100
https://paga.nequi.com.co/bdigitalpsp/private/

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DEL DEPORTE
Y LA RECREACION

Certificacion N0.391.-2023

Santiago de Cali, 17 de enero de 2023

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION
Certifica que:
La sefiora, LILIANA BOLANOS RENGIFO, identificada con la cédula de ciudadania No.

66.977.432 de Cali (Valle), suscribid con la Secretaria del Deporte y la Recreacion el(los)
siguiente(s) Contrato(s): de prestacion de servicios.

No. Contrato

Objeto

Valor

Fecha Inicio

Fecha
Terminaciéon

4162.010.26.
1.2342 de
2021

Prestacion de servicios profesionales para
realizar actividades afines a los
programas, planes y proyectos que
adelanta la secretaria de deporte y la
recreacion del Distrito de Santiago de Cali,
en especial en la ejecucion de las
actividades del proyecto denominado
"MEJORAMIENTO DE LOS
EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS DE SANTIAGO DE CALI
BP-26002547"

$12.864.000

24 de agosto
2021

30 de
septiembre
2021

4162.010.26.
1.3015 de
2021

Prestacion de servicios profesionales para
realizar actividades afines a los
programas, planes y proyectos que
adelanta la secretaria de deporte y la
recreacion del Distrito de Santiago de Cali,
en especial en la ejecucion de las
actividades del proyecto denominado
"MEJORAMIENTO DE LOS
EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS DE SANTIAGO DE CALI
BP-26002547

$ 8.576.000

10 de
noviembre
2021

31 de
diciembre
2021

4162.010.26.
1.0092-2022

Prestacion de servicios profesionales para
realizar actividades afines a los
programas, planes y proyectos que
adelanta la secretaria de deporte y la
recreacion del distrito de Santiago de Cali,
en especial en la ejecucion de las
actividades del proyecto denominado
"Mejoramiento de los equipamientos
deportivos y recreativos de Santiago de
Cali (FICHA EBI 26002547)"

$ 25.728.000

20 de enero
2022

30 de junio
2022

4162.010.26.
1.1588-2022

Prestacion de servicios profesionales para
realizar actividades afines a los
programas, planes y proyectos que
adelanta la secretaria de deporte y la

$ 6.308.000

16 de julio
2022

31 de agosto
2022

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.

Teléfono(s): 5141190- Extension(es). 104 — 139.www.cali.gov.co




ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DEL DEPORTE

Y LA RECREACION

Certificacion N0.391.-2023

recreacion del distrito de Santiago de Cali,
en especial en la ejecucion de las
actividades del proyecto denominado
"Mejoramiento de los equipamientos
deportivos y recreativos de Santiago de
Cali (FICHA EBI 26002547)"

4162.010.26.
1.3598-2022

Prestacion de servicios profesionales para
realizar actividades afines a los
programas, planes y proyectos que
adelanta la secretaria de deporte y la
recreacion del distrito de Santiago de Cali,
en especial en la ejecucion de las
actividades del proyecto denominado
"Mejoramiento de los equipamientos
deportivos y recreativos de Santiago de
Cali (FICHA EBI 26002547)"

$ 12.616.000

17 de
noviembre
2022

30 de
diciembre
2022

Este Certificado se expide a solicitud del interesado.

Documento valido Gnicamente con Estampillas, segun Resolucion Municipal No. 8074 del 07 de
diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014

Cordialmente:

JHON JAIRO HENAO GRAJALES

Jefe de Oficina

Unidad de Apoyo a la Gestion

Realiz6: Lourdes Yanneth Espafia Silva — Auxiliar Administrativo
Revis6: Claudeth Sarria Marin, Profesional Universitaria

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.

Teléfono(s): 5141190- Extension(es). 104 — 139.www.cali.gov.co




CONTRIBUYENTE

BANCO

t‘¢

i
g : RECIBO OFICIAL DE PAGO DE ESTAMPILLAS DISTRITALES

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION DE HACIENDA PUBLICA
GESTION TRIBUTARIA

FECHA EXPEDICION FECHA VENCIMIENTO RECIBO OFICIAL No
DIA MESANO DIA MESANO
11-01-2023 11-01-2023 333301391522
NOMBRES DEL CONTRIBUYENTE CORREO ELECTRONICO
BOLANOS RENGIFO LILIANA lilibol75@hotmail.com

/ TIPO DE DOCUMENTO NUMERO DE IDENTIFICACION DV VALOR CONTRATO O REGISTRO TELEFONO
. CC 66977432 0 3113037334
ORGANISMO ACTO Y/O DOCUMENTO
LOS CERTIFICADOS Y CONSTANCIAS EXPEDIDOS POR FUNCIONARIOS Y
( SERVIDORES PUBLICOS
DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA MUNICIPAL
(" copico CONCEPTO VALOR
012 PRODESARROLLO MUNICIPAL 1,700
069 PROCULTURA MUNICIPAL 1,700
0
0
0
C TOTAL 3,400
NOTA
Puede realizar el pago en efectivo o cheque de gerencia a nombre del Municipio Santiago de Cali
Nit 890.399.011-3 en las oficinas de los siguientes bancos: Banco de Bogota, Banco de Occidente,
Banco GNB Sudameris, AV Villas y Popular
S
o AN N N N A AN A AN AN A,
ESTAMPILLAS
=
Recibo oficial NUmero:  Hlies)
333301391522 3 |:
>
)| Q
i)
o
0.
S
FORMA DE PAGO | TIMBRE
CHEQUE EFECTIVO
L CODIGO DE BANCO NUMERO DE CHEQUE

(415)7707262084207(8020)333301391522(3900)3400(96)20230111

DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI J o\ RECIBO ESTAMPILLA




ALCALDIA DE
SANTIACD DE CALI

Confirmacion Pago

A continuacion encontrara la informacion del resultado de la transaccién en PSE

Informacion de la transaccion

Fecha: Jan 11, 2023 1:31:32 PM

Referencia: 233201391522

Valor: 3

Banco: SCOT

Numero Transaccion / CUS: 1858512203

Estado: APROBADA

Alcald@a de Santiago de Cali - Nit: 390399011~
Todos los Derechos Reservados € 2018




16/1/23, 10:58 Gmail - Confirmacion Transaccion PSE - CUS 1858512203

M Gmall liliana bolafios <emanueldbolanos@gmail.com>

Confirmaciéon Transaccion PSE - CUS 1858512203

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 11 de enero de 2023, 13:41
Para: emanueldbolanos@gmail.com

jHola, liliana bolanos rengifo

Gracias por utilizar los servicios de SCOTIABANK
COLPATRIA y PSE. los siguientes son los datos de tu
transaccion:

Estado de la Transaccién: Aprobada

CUS: 1858512203

Empresa: MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI
Descripcién: ESTAMPILLAS VARIAS

Valor de la Transaccion: $ 3.400

Fecha de Transaccion: 11/01/2023

Ten en cuenta estos tips de seguridad

BDigita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

BUtiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

EProcura cambiar tus contrasefias bancarias frecuentemente.

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=484a035cfc&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1754752628808245137 &simpl=msg-f%3A17547526288... 1/2



16/1/23, 10:58 Gmail - Confirmacion Transaccion PSE - CUS 1858512203

= ah

sm@w LCODLOMEIA

H K1 TransaccionesACH 3 @ACH_Informa

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=484a035cfc&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1754752628808245137&simpl=msg-f%3A17547526288... 2/2
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ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

ETARI
RECRI

Santiago de Cali, 16 de mayo del 2022

Certificacion No.530.-2022

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Certifica que:

La sefiora, LILIANA BOLANOS RENGIFO, identificada con la cédula de ciudadania No.
66.977.432 de Cali (Valle), suscribié con la Secretaria del Deporte y la Recreacion el(los)
siguiente(s) Contrato(s): de prestacion de servicios.

de deporte y la recreacién del Distrito de
Santiago de Cali, en especial en la ejecucién
de las actividades del proyecto denominado
"MEJORAMIENTO DE LOS EQUIPAMIENTOS
DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE
SANTIAGO DE CALI BP-26002547

No. Contrato Objeto Valor Fecha Inicio T Fe_cha_'
erminacion
4162.010.26.1. | Prestacion de servicios profesionales para | $12.864.000 24 de agosto | 30 de
2342 de 2021 realizar actividades afines a los programas, 2021 septiembre
planes y proyectos que adelanta la secretaria 2021
de deporte y la recreacion del Distrito de
Santiago de Cali, en especial en la ejecucién
de las actividades del proyecto denominado
"MEJORAMIENTO DE LOS EQUIPAMIENTOS
DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE
SANTIAGO DE CALI BP-26002547"
4162.010.26.1. | Prestacion de servicios profesionales para | $ 8.576.000 10 de 3lde
3015 de 2021 realizar actividades afines a los programas, noviembre diciembre
planes y proyectos que adelanta la secretaria 2021 2021

Este Certificado se expide a solicitud del interesado.

Documento valido Gnicamente con Estampillas, segun Resolucion Municipal No. 8074 del 07 de
Diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014

Cordialmente;:

JHON JAIRO HENAO GRAJALES

Jefe de Oficina

Unidad de Apoyo a la Gestidn

Proyecto: Myriam Filigrana, Contratista
Reviso: Claudeth Sarria Marin, Profesional Universitaria

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
Teléfono(s): 5141190- Extension(es). 104 — 139.www.cali.gov.co




BENEFICIARIO O USUARIO: LILIANA BOLANOS RENGIFO C.CONIT: 66977432
ORDEN MUNICIPAL

DEPENDENCIA: ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI
ACTO O DOCUMENTO: LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI
NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $7.200
USUARIO GENERADOR: 9451242401

VALOR TOTAL.: $ 7.200 PAGO EN EFECTIVO
DESCRIPCION DEL PAGO:
CONCEPTO V.UNITARIO  V.TOTAL CONCEPTO V.UNITARIO  V.TOTAL
0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 3600 3600
3600 3600

0,4% SMLV EST. PRO-SALUD

GOBERNACION

V-14

FECHA EXPEDICION 22/12/2021

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000005364998
NIT 890.399.029-5

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA
BENEFICIARIO O USUARIO: LILIANA BOLANOS RENGIFO CCONIT: 66977432
ORDEN MUNICIPAL

DEPENDENCIA: ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI
LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI

ACTO O DOCUMENTO:
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $7.210 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1
VALOR TOTAL: $7.200 paco EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401

DESCRIPCION DEL PAGO:
CONCEPTO V.UNITARIO V.TOTAL CONCEPTO V.UNITARIO V.TOTAL
0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 3600 3600

0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 3600 3600

"0 p:
m O

EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE.
USUARIO

ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO.
V-1.4



CONTRIBUYENTE

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION DE HACIENDA PUBLICA
GESTION TRIBUTARIA

BOLANOS RENGIFO LILIANA ruil
CODIGO CONCEPTO
012 PRODESARROLLO MUNICIPAL
069 PROCULTURA MUNICIPAL
TOTAL
\
I'NOTA

Puede realizar el pago en efectivo o cheque de gerencia a nombre del Municipio Santiago de Cali
Nit 890.399.011-3 en las oficinas de los siguientes bancos: Banco de Bogota, Banco de Occidente,
Banco GNB Sudameris, AV Villas y Popular

RECIBO OFICIAL DE PAGO DE ESTAMPILLAS DISTRITALES

VALOR

1,500
1,500

3,000



ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

ECRET

Santiago de Cali, 17 de diciembre del 2021

Certificacion No.2254.-2021

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Certifica que:

La sefiora, LILIANA BOLANOS RENGIFO, identificada con la cédula de ciudadania No.
66.977.432 de Cali (Valle), suscribi6 con la Secretaria del Deporte y la Recreacion el(los)
siguiente(s) Contrato(s): de prestacion de servicios.

No. Contrato Objeto Valor Fecha Inicio T Fe_cha_'
erminacion
4162.010.26.1. | Prestacion de servicios profesionales para | $12.864.000 24 de agosto | 30 de
2342 de 2021 realizar actividades afines a los programas, 2021 septiembre
planes y proyectos que adelanta la secretaria 2021

de deporte y la recreacion del Distrito de
Santiago de Cali, en especial en la ejecucién
de las actividades del proyecto denominado
"MEJORAMIENTO DE LOS EQUIPAMIENTOS
DEPORTIVOS Y RECREATIVOS DE
SANTIAGO DE CALI BP-26002547"

Este Certificado se expide a solicitud del interesado.

Documento valido Gnicamente con Estampillas, segun Resoluciéon Municipal No. 8074 del 07 de
Diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014

Cordialmente:

JHON JAIRO HENAO GRAJALES
Jefe de Oficina
Unidad de Apoyo a la Gestién

Proyecto: Myriam Filigrana, Contratista
Reviso: Claudeth Sarria Marin, Profesional Universitaria

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
Teléfono(s): 5141190- Extension(es). 104 — 139.www.cali.gov.co



BENEFICIARIO O USUARIO: LILIANA BOLANOS RENGIFO C.CONIT: 66977432
ORDEN MUNICIPAL

DEPENDENCIA: ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI
ACTO O DOCUMENTO: LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI
NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $7.200
USUARIO GENERADOR: 9451242401

VALOR TOTAL.: $ 7.200 PAGO EN EFECTIVO
DESCRIPCION DEL PAGO:
CONCEPTO V.UNITARIO  V.TOTAL CONCEPTO V.UNITARIO  V.TOTAL
0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 3600 3600
3600 3600

0,4% SMLV EST. PRO-SALUD

GOBERNACION

V-14

FECHA EXPEDICION 22/12/2021

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000005364998
NIT 890.399.029-5

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA
BENEFICIARIO O USUARIO: LILIANA BOLANOS RENGIFO CCONIT: 66977432
ORDEN MUNICIPAL

DEPENDENCIA: ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI
LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI

ACTO O DOCUMENTO:
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $7.210 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1
VALOR TOTAL: $7.200 paco EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401

DESCRIPCION DEL PAGO:
CONCEPTO V.UNITARIO V.TOTAL CONCEPTO V.UNITARIO V.TOTAL
0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 3600 3600

0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 3600 3600

"0 p:
m O

EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE.
USUARIO

ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO.
V-1.4
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CONTRIBUYENTE

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION DE HACIENDA PUBLICA
GESTION TRIBUTARIA

BOLANOS RENGIFO LILIANA ruil
CODIGO CONCEPTO
012 PRODESARROLLO MUNICIPAL
069 PROCULTURA MUNICIPAL
TOTAL
\
I'NOTA

Puede realizar el pago en efectivo o cheque de gerencia a nombre del Municipio Santiago de Cali
Nit 890.399.011-3 en las oficinas de los siguientes bancos: Banco de Bogota, Banco de Occidente,
Banco GNB Sudameris, AV Villas y Popular

RECIBO OFICIAL DE PAGO DE ESTAMPILLAS DISTRITALES

VALOR

1,500
1,500

3,000
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que la Sefiora LILIANA BOLANOS RENGIFO, identificada con cedula de ciudadania N° 66977432,
celebrd y ejecuté el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.110-12.14-1664 de 15 de agosto de 2021

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios
Fecha de Acta de Inicio: 17 de agosto de 2021

Fecha de Terminacion: hasta el 31 de diciembre de 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el sequimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA atn después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a |a finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
ylo al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto
del presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la Entidad. G) Mantener al dja-etpago correspondiente~ sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de agd@rdo con las bases de cotizagidn estabtecidas en las normas vigentes.

o de fondo de pensiones, Uebe
Desarrollo Institucional con una ante

contrato, debera adelantar los lran;u‘l{sa correspondie:
de salud y pensiones. ) La?blr@ciones que-se-de

ar dicha situacion al De
Haim alz 0_dias-a P1a

ntes a los repodes#e novedades a las entidades
ive e contrato deberan prestarse en

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
4 Pagina 1 de 3
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la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas ¥
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual
se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de
los terminos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) E| CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente serd responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simpOlificado y durante
la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comdn, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima
cuota pactada en el presente contralo. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el niimero de
cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados
de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamenlo del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora,
Pagina 2 de 3
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Actividades Especificas: 1. Revisar las carpetas de contratos suscritos por el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional, verificando que se cumpla con tedos los documentos de la
lista de chequeo que corresponda. 2. Proyectar para revision de la jefe de la oficina asesora juridica,
actas relacionadas con contratos suscritos con personas juridicas o naturales, segun se le solicite. 3.
Obtener la firma de los participantes en las actas proyectadas y garantizar su entrega al archivo dentro
de los plazos establecidos por la ley. 4. Cumplir con las normas de gestion documental al momento
de revisar alguin proceso o carpeta. 5. Recomendar acciones que ayuden a optimizar los proceses y
framites contractuales. 6. Apoyar la entrega de carpetas requeridas durante auditorias, garantizando
el control de entrega y recibo. 7. El contratista deberd acatar las medidas de bioseguridad y
autocuidado dadas por el Gobierno Nacional, ademas de seguir los protocolos establecidos por la
Gobernacién del Valle con el fin de frenar la propagacion del virus Covid-19. 8. Las demas actividades
que tengan relacion directa con su objeto contractual que sean solicitadas por el supervisor.

Valor total del contrato: Veintidés millones quinientos mil pesos ($22.500.000)
Plazo: Desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2021
CDP 5500002820 de 26 de le'lID de 2021

iejembre de dos mil veintiunos (2021).

LUIS A
Director del Departamento Ad

Elabord: Pacla Andrea Cabrera Vallejo - Profesional contratista

SR A < T Tl L R S Rk

A e
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Esle_ docpmenio es prgpiedat}_ de la Administracién Central del Depatamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que la Seﬁ.ora LILIANA BOLANOS RENGIFO, identificada con cedula de ciudadania N°® 66977432,
celebrd y ejecuté el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.110-12.14-0922 de 12 de abril del 2021
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Fecha de Acta de Inicio: 13 de abril del 2021

Fecha de Terminacién: hasta el 30 de junio del 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA atin después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA deber4 entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asl como_| t i magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucién del mismo, que debera reposar en € ervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)

.y devolverlo a la finalizacién
para que se cumplan los requisitos yférminos contractuales de acuehdo con lo establecido para tal
efectolen la Ley 80 de 1993, la 1150 de 2007 y sus respectivos decrelps reglamentarios y normas
concorgantes. F) Manejar lalocumentacién a su cargo de conformidad cgn la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y eptrégar inventariada al Departamento Administrativé de Desarrollo Institucional
v irtud del desarrollo del objeto

del presente confrato, cu
por la Entida( G) Mar}ienet-a#d{ret'pag' correspondipnte a los sistemas de seguridad social en
salud, pen’siones y ARL de acuerdo con las bases de ¢ofizacion establecidas en las normas vigentes.
H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la €] h contractual deberd informar al Departamento
Administrativo 5 Tnshtucional la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS)
o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidadas
de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alleracidn o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobarnadora,
Pagina 1 de 3
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la oportundad requenda por la entdad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacon cdel servico. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procec meentos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual
S8 rez I3n acovidades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
gotarse v acudr a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
225 como Casco. Botas, Gafas protectaras, elc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y

[ S

enregar los procuctos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de
os iermines £ ados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin
excessr IS es:a:m os en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
raasvo en los s.stemas de informacién del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional

=
en taemoo real cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
eiecuson cel contrato. estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefiz'aco en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA
sers responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
zcowidzces que cesarmrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Adminisscion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80
de 1853 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA
z! momenta ca suscrbir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simpOlificado y durante
iz wigenciz cel mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
reazzr camtio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
; ﬂ*&"tan*cmo Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
ctuzr el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
os 4G9 y 508-2 del Estatutc Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
=d"s todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
n bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Insmtucicnzl parzs realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima
cuct= pazacs en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
cel Cecreio 0723 de! 15 de abnl de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cuz! se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certScaco respecuvo gue acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
poiitcas de C*:-s*cn Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de
cuenta bancana ce zhorra ¢ cormiente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados
¢z |z e=cucion cel presente contrate. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de
nfcrmacidn y Gesucén del Emplec Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
c=! Decreto 018 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP,
se diflgenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar [z informacidn en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recurses informéticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONMNTRATISTA son propiadad del Departamento del Valle del Cauca.

Ese cocameis e propedad de la Adrwus:xaaﬁr Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
meafeaace por cugguier med g, sin previa autorizacaon de Is sefiora Gobemadora.
Pagina 2 de 3
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Actividades Especificas: 1. Revisar las carpetas de contratos suscritos por el Departamento
Administrative de Desarrollo Institucional, verificando que se cumpla con todos los documentos de la
lista de chequeo que corresponda. 2. Proyectar para revision de la jefe de la oficina asesora juridica,
actas relacionadas con contratos suscritos con personas juridicas o naturales, segun se le solicite. 3.
Quotener la firma de los participantes en las actas proyectadas y garantizar su entrega al archivo dentro
ce los plazos establecidos por la ley. 4. Cumplir con las normas de gestion documental al momento
de revisar algun proceso o carpeta. 5. Recomendar acciones que ayuden a optimizar los procesos y
tramites contractusles. 6. Apoyar la entrega de carpetas requeridas durante auditorias, garantizando
&l control de entrega y recibo. 7. El contratista debera acatar las medidas de bioseguridad y
dutecuidado dadas por el Gobierno Nacional, ademas de seguir los protocolos establecidos por la
Gaobernacion del Valle con el fin de frenar la propagacion del virus Covid-19. 8. Las demas actividades
Que tengan relacion directa con su objeto contractual que sean solicitadas por el supervisor.

Valer total del contrato: Trece millones quinientos mil pesos ($13,500,000)
Plazro: Cesde la firma del acta de inicio hasta el 30 de junio del 2021

CDPF: 5500002541 de 16 de marzo de 2021

RFC: 5600019491 de 13 de abril del 2021

—

Se expide por solicitud del interesade.

Dada en Santiago de Cali, a los dieciocho (18)dia | mes de junio de dos mil veintiuno (2021).

S ALFONSO CHAVEZ RIVERA
Director, mento Administrativo de Desarrollo Jnstitucional

Saterg: PavlarAndres Cabrera Vallgjo — SroreeoRtiatisia——

Ex# documento @s propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su aleracidn o
megificacien por cualquer medio, sin previa autorizacion de la sedora Gobernadora.

werunrtizsa ualledeiCauca. gov.co. T4T9/Capas/PresentacionModulos/Utilidades/fimVisorPDF 2.aspx 7Cnstvo_cab=45459358 Codbarra= 20290303408 13. .
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el (la) Sefior (a) LILIANA BOLANOS RENGIFO, identificado (a) con cedula de ciudadania N°.
66977432, celebro y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.110.01.59.2-0243 de 19 DE ENERO DE 2021
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Fecha de Acta de Inicio: 26 de enero de 2021

Fecha de Terminacién: Hasta el 31 de marzo de 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Cuslodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto
del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo cguo procedimientos establecidos
por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sfstemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo ¢ izact stablecidas en las normas vigentes.
H) EL CONTRATISTA antes niciar la ejecucion c;ymctual de informar al Departamento
Administrativo de DesarrollgAnstitucional la EPS, la AEP"y la ARL a los cual®s.se encuentre afiliado.
lgualmente, cuando EL CONTRATISTA determing trasladarse de empresa promotgra de salud (EPS)
o de fondo de pensionds, deberd informar dicha situacién al ‘Repartamento Administrativo de
Desarrollo Institucional cohuna antelacion'nﬁnima de 30 dias a su rrencia. Al iencimiento del
contrato, deberd adelantar lostramites correspondientes a los reportes de hQvedade’s a las entidades
de salud y pensiones. 1) Las ol}lignclmmtie-s&deﬂmnﬁm.mcsenté contrate-deberdn prestarse en

.-_‘_'_'_—-—-_.___ -—
Este documento es propledad de la Adminisiracion Central Gel Departamento del Valle del Cauvca Prohibida su alteracion o

modificacion por cualquier medio, sin previa autonzacion de la sefiora Gobernadora
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la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual
se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de
los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI| CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucidn del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefnalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a Ia
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simpQOlificado y durante
la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
" actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Deasarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen medico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se deberd practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
cerlificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Geslion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el niimero de
cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados
de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Esle documento es propledad de la Adminislracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su aReracidn o
modficacidn por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefora Gobernadora
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Actividades Especificas:

1. Revisar las carpetas de contratos suscritos por el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional, verificando que se cumpla con todos los documentos de la lista de chequeo que
corresponda.

2. Proyectar para revisién de la jefe de la oficina asesora juridica, actas relacionadas con contratos
suscritos con personas juridicas o naturales, segun se le solicite. )
3. Obtener la firma de los participantes en las actas proyectadas y garantizar su entrega al archivo
dentro de los plazos establecidos por la ley.

4. Cumplir con las normas de gestion documental al momento de revisar algun proceso o carpeta.

5. Recomendar acciones que ayuden a optimizar los procesos y tramites contractuales.

6. Apoyar la entrega de carpetas requeridas durante auditorias, garantizando el control de entrega y
recibo.

7. El contratista debera acatar las medidas de bioseguridad y autocuidado dadas por el Gobierno
Nacional, ademas de seguir los protocolos establecidos por la Gobernacién del Valle con el fin de
frenar la propagacion del virus Covid-19.

8. Las demas actividades que tengan relacién directa con su objeto contractual que sean solicitadas
por el supervisor.

Valor total del contrato: TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($13.500.000)
Plazo: Desde la firma del acta de inicio Hasta el 31 de marzo de 2021

CDP: 5400000139 06 DE ENERO DE 2021

RPC: 5600015545 DE 20 DE ENERO DE 2021

e

& expide para efectos de uso del intergsada,

Dada en Santiago de Cali, a los diecisj mes de marzo de dos mil veintiuno (2021).

-

~
Y o~ \
LUIS ALFONSO CHAVEZ RIVERA '(/
Dire¢tor-del-Bepa - \gministrativo-de-Desaprotio Institucional

ity
Pk

Elabasd Pacla Andrea Cabrers Valiejo - Prolesional contratista

Usty documenty es pilopiadad de la Administracion Central del Departamento oel Vale del Cauca Prohbuoa su aleraddn ¢
sl por cualquier medio, 1in pruvia autenzacidn de la sefora Goternadora
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el (la) Sefior (a) LILIANA BOLANOS RENGIFO, identificado (a) con cedula de ciudadania N°
66977432, celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE

DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.110.01.59.2-0866 de 2 de diciembre de 2020
Tipo de Contrato: Prestacién de servicios

Fecha de Acta de Inicio: 4 de diciembre de 2020

Fecha de Terminacion: hasta el 31 de diciembre de 2020

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante
la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en ias instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del
objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las normas
vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se
encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa
promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prchibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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vencmianto del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades
a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requenda por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con kas
nNOMMas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarmolio del objeto
contractual se realizan actividades de campo y'0 visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas,
debera dotarse y scudir a estos lugares con los mplementos de segundad industrial minimos
reguendos. tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete
a tamilar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer
lugar dentro de los t&minos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrolio Institucional, y
en todo ¢caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacién del Departamento Administrativo de Desarrollo
institucional en fempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes
de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejerccio de las actividades que desarmolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. lgualmente sera responsable en los téminos del
articulo 52 de k= ley 80 de 1993 y demas nommas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en
que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario
smmpOiificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacidon de inscribirse en el régimen
comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
ia ley y a reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de Desarrolio Institucional para lo
cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el
literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se
compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT.
P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo
de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes del pago
de la Gltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando
a efio haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el
articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas
en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su aleracién o
modificacidn por cuaiguier medio, Sin previa autorizacidn de la sefiora Gobemadora.
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la informacion y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos
generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Cumplir con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que le imparta el
supervisor del contrato que tenga relacion directa con el objeto contractual. 2. Realizar soporte
profesional contable cuando la entidad lo solicite. 3. Verificar los registros contables que solicite el
supervisor. 4. Brindar apoyo y acompafiamiento al funcionario encargado de la caja menor de la
oficina privada de la Sra. Gobernadora. 5. Brindar apoyo y acompafiamiento en la revisién,
seguimiento y proyeccion de contenido numérico, contable, financiero y de tesoreria que se tramite
en la oficina privada de la Sra. Gobernadora. 6. Brindar apoyo y acompafiamiento en la revision de
informes contables del personal que presté sus servicios en el despacho de la gobernadora, 7,
Brindar apoyo en la consolidacién de informes para el comité de contratacién. 8. Brindar apoyo en
la verificacidn contable de los casos sometidos a comité de conciliacién. 9. Participar en las reuniones
que sean programadas, asi como aquellas que se realicen para la verificacién del cumplimiento del
objeto contractual. 10. Las demas que solicite el supervisor del contrato en relacién con el objeto del

mismo.

Valor total del contrato: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000)
Plazo: Desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2020

CDP: 5500002049 de 14 de octubre de 2020

RPC: 5600013938 de 3 de diciembre de 2020

Este documento es propiedad de la Administraci6n Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
madificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pagina 3 de 3
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
‘ INSTITUCIONAL

|

, ! CERTIFICA:

66977432, celebré y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE

Que f (la) Sefior (a) LILIANA BOLANOS RENGIFO, identificado (a) con cedula de ciudadania N°
pEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.110.01.59.2-0379 de 18 de agosto de 2020
Tipo Le Contrato: Prestacion de servicios

Fecha de Acta de Inicio: 19 de agosto de 2020

Ifechg de Terminacion: Hasta el treinta (30) de noviembre de 2020

\
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO |DE
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL TALENTO HUMANO Y EL DESARROLLO
ORG ANIZACIONAL DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA..

Actlv'ldades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiepto

e Iasi‘ tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por [EL
CFONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONﬁRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y
pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante
la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar.|D)

ustodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edEcio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar

para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para |tal
efectolen la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
cbncor‘dantes F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000,
Gener | de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
ylo al Fuperwsor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del
objeto del presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pagé correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con Ja§ bases de cotizacién establecidas en las normgs
wgentés H) EL CONTRATISTA antes de i |C|ar la ejecucion contractual debera informar |al

Departamento Administrativ teiqpal la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se
encuentre afiliado. Ig A determine trasladarse de emprepa
promo ra de salud (EPS) o de fonge de pensiones, debera |nf0 34 ar dicha sﬂuamon al Departame to

Este documento es propiedad_ , 3
modificacion por cualquier medio, prewia 3 igac rtasefiGra
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vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades
a las entidades de salud y pensiones. ) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con las
normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas,
debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete
a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer
lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y
en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete antes
de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en
gue EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario
simpOlificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen
comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacién al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo
cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el
literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se
compromete a mantener actualizados todos sus documentos en |la Entidad, especialmente el RUT.
P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo
de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago
de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen meédico ocupacional, cuando
a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
namero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el
Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el
articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas
en el SIGEP, se diligenciara el formato (nico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pégina 2 de 3



Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-26

C
\ e Versiéon: 01 |
D CERTIFICACION
CONTRATO PRESTACION DE 1
‘ o SERVICIOS Y Fecha de aprobacion:
Gobernacién MINIMA CUANTIA 15/08/2018
NIT. 890399029-5 n
‘ Pagina 3de 3

la informacion y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos
! genfrados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

‘ Actividades Especificas: 1. Cumplir con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir cop las |
instrucciones que le imparta el supervisor del contrato que tenga relacién directa con el objeto
contractual. 2. Realizar soporte profesional contable cuando la entidad lo solicite. 3. Verificar los
registros contables que solicite el supervisor. 4. Brindar apoyo y acompafamiento al funcionpario
encargado de la caja menor de la oficina privada de la Sra. Gobernadora. 5. Brindar apoyo y

| acompafamiento en la revision, seguimiento y proyeccion de contenido numérico, contable, finangiero |
y de tesoreria que se tramite en la oficina privada de la Sra. Gobernadora. 6. Brindar apoyo y
acompaiiamiento en la revision de informes contables del personal que presté sus servicios én el |

desiacho de la gobernadora. 7. Brindar apoyo en la consolidacién de informes para el comitg de |

contfratacion. 8. Brindar apoyo en la verificaciéon contable de los casos sometidos a comité de
‘ congiliacion. 9. Participar en las reuniones que sean programadas, asi como aquellas que se reali
para la verificacion del cumplimiento del objeto contractual. 10. Las demas que solicite el superyi
‘ del gontrato en relacién con el objeto del mismo.

\
Vali;total del contrato: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($18.000.000)
|Plazo: Desde la firma del acta de inicio Hasta el treinta (30) de noviembre de 2020
‘CD : 5500001798 de 18 de julio de 2020
RP ‘: 5600008713 de 19 de agosto de 2020

‘Se %xpide para efectos de uso de)interesado.

Dada-ermSantiago de Cati-alpé veintiséis (26) dias del mes de noviembre de dos mil veinte (2020).

inistrativo de Desarrollo Institucional

Elabor1o: Paola Andrea Cabrera Vallejo — Profesional contratista

| 1 |
!Este ocumento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteragén o ‘
maodifi¢acion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el (1a) Sedor (3) LILIANA BOLANOS RENGIFO, identificado (a) con cedula de ciudadania
N® 68577432, celebrod y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DE EL CAUCA:

Contrato numero: 1.110.01.59.2-2474 DE 05 DE MARZO DE 2020
Tipo de Contrato: CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 05 DE MARZO DE 2020
Fecha de Terminacion: 30 DE JUNIO DE 2020

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADORA DE EMPRESAS
ESPECIALIZADA EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL TALENTO HUMANO Y EL DESARROLLO
ORGANIZACIONAL DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requendos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar |a debida confidencialidad y reserva sobre
la informacién y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion que debera
ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice
el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los
asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante [a ejecucion del mismo, que debera reposar en el
irea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el camet
insttucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverio a la
finalzacén del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80
de 1993. la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes.
F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional y/o
al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrolio del
objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos

establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago comespondiente a los sistemas de
mﬂadsoddenﬁlw.pasiaﬁyARLdeamdocm las bases de cotizacién establecidas en

mw-wnumﬂwwmuvmwm.w@mmamo

cuaiguier medio. sin previa autorzacion de la sefiora Gobemadora.
modfcacon porf Pagina 1 de 3
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cervficaco respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir
'as po ‘tcas ce Geston Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numerc ce cuenta bancaria ce ahormo o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honcranos cenvados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su
noja ce vids en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumphm grevisto en el articule 227 del Decreto 018 de 2012, cuando no sea posible

1
.
0
0
(6]
2
—y e

o

omacion. por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de

y una vez restatlecdo €l Sistema. se procedera a registrar la informacion en el mismo. U)

Prestar sus servicos en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la
2anzzcion V) Tedzs informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad

on
czl Depaniamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo. 2. Apoyar en los
procec mientos y manegjo del sistema financiero SAP que sean designados por el supervisor 3.

Cump'r con lzs cbligecionss a su cargo mediante las instrucciones dadas por el supervisor que

uperviser. 6. Brindar apoyc acompanamiento en la estructuracion de procesos
ra la optimizacion de recursos que contemple el proyecto de inversion. 7.

en la respuesta consolidaciép~y verificacion de informacion requerida en el marco

las reuniones y mesas de trabajo que sean asignadas
ontractual.

LS
-y

Director del Departemente—~em Tauvo de Desarrollo Institucional

Sznos PaoE AnTes Coores Valae — Pofesionz! conratssa

Eee AoCUTETD & gropecad o2 iz Administacon Central cel Deparizamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
f_ oaficastn por cuzsiguer medio, SN previa autorizacion de |z sefiora Gobemadora.
e Pégina 3de 3
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que LILIANA BOLANOS RENGIFO identificado(a) con cedula dz ciudadania N° 66.977.432.

celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato nimero: 1.110.01.59.2-5400 DEL 20 DE JUNIO DE 2019

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 25 DE JUNIO DE 2019

Fecha de Terminacion: 25 DE DICIEMBRE DE 2019

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS ESPECIALIZADA EN FINANZAS EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL DENTRO DEL MARCQ DEL PROYECTO DENOMINADO

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y GESTION DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre
la informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera
ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrate. C) Una vez finalice
el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los
asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrate. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80
de 1893, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes.
F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones
y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la (La Dependencia)
la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. lgualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacién a (La Dependencia) con una antelacion minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites

Este documentc es propiedad de |a Administracion Central del Departamento cel Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
maedificacien por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora
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correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las
obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida
por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J)
El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Qcupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades
de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a
estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar
los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los
términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso
sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informaciéon del Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus
normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud
del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simp0lificado y durante la vigencia
del mismo adquiera la obligacidn de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del
articulo 437 y los articulos 498 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se
compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el
RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la Ultima cuota pactada en el presente contrate. Q) Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decrete 0723 del 15 de abril de 2013 referente al
examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y
Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del
Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato Gnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera
a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacion y los recursos informaticos de |la organizaciéon. V) Toda informacién o formatos
generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Depariamento del Valle del Cauca. Prohibida su ateracién o
meodificacion per cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadara.
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Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado. 2. Cumplir
con las obligaciones a su cargo, asimismo cumplir con las instrucciones que le imparta el
supervisor del contrato que tengan relacion directa con el objeto contractual. 3. Brindar apoyo
profesional y técnico en el diagndstico de necesidades. 4. Colaborar en matrices de cargo. 5.
Brindar apoyo y acomparamiento en |a estructuracion y validacion de procesos y procedimientos
cuyo objeto sea optimizar los recursos que contemple el proyecto de inversion. 8. Brindar apoyo
y acompafiamento en el disefio de estrategias que permitan el cumpliento adecuado en la meta
de el proyecto de inversion. 7. Brindar apoyo y acompafiamiento en la respuesta consolidacion y
verificacion de informacion requerida en el marco del poyecto de inversion. 8. Brindar apoyo y
acompafnamiento en la estructuracion de los planes de mejoramiento a que haya lugar en el
marco del proyecto de inversion. 9. Participar en las reuniones que sean programadas, asi con
aquellas que se realicen para la verificacion del cumplimiento del objeto contractual. 10. Apoyar
en la Supervision de Contratos cuando el Supervisor asi lo designe. 11. Rendir un informe mes a
mes y un informe final relacionado con la ejecucion del objeto contractual.

Valor total del contrato: TREINTA MILLONES PESOS ($30.000.000).
Plazo: 25 DE DICIEMBRE DE 2019
CDP: 5500001177 DEL 04.06.2018
RPC: 5600002298 DEL 20.06.2012

Los contratos ng generan relagion laboral con el contratista y en consecuencia tampoco el pago

Se expide para efectp$ de uso del interesado.

Dada en Santiagg/de Cali, a los 08 dias\del mes de enefp de 2020.

LUIS ALFONSO-GHA ~ RA
Director del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional

Revisé: Felipe Fuentes Sanin — Jefe Oficina Asesora Jur%z.

Elaboracidn Revisidn Aprobacién

Mombre: Juan Gabrinl Rejas Giran, Angela Garelz Normbre: Diara Lorena Vanegas G_‘\{?‘_ Comité Cacrdinader del Sistama [ntegrado de Gestidn
Cargo: Subdirecsor de Contratacidn, Contratista Cargo: Directora Juricica Acta N. 006

Eirmma: Firma;

Fecha: 10/08/2018 Feczha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/1018

Este dacumento es propiedad da |z Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracicn o
modificacion por cualguier medio, sin previa aulorizacion de la sefiora Gobernadora,
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTQ ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que: LILIANA BOLANOS RENGIFO identificado(a) con cedula de ciudadania N° 66977432,
celebrd y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niumero: 1.110.01.59.2- 1904 DEL 12 DE FEBRERQ DE 2018
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 20 DE FEBRERO DE 2019

Fecha de Terminacion: 31 DE MAYO DE 2019

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMQC ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS ESPECIALIZADA EN FINANZAS EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL DENTRO DEL MARCO DEL PRCYECTO DENOMINADO

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y GESTION DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA..

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencizlidad y reserva sobre
la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conacer, obligacién que debera
ser cumplida por EL CONTRATISTA ain después de terminado el contrato. C) Una vez finalice
el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los
asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magneéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80
de 1983, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes.
F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones
y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la (La Dependencia)
la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacién a (La Dependencia) con una antelacién minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adeiantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las
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cbligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida
por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J)
El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades
de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a
estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar
los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los
términos fijados por el Departamento Administrative de Desarrollo Institucional, y en todo caso
sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacién del Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliade al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialade en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus
normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA seréd responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud
del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simpQlificado y durante la vigencia
del mismo adguiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la Icy y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del
articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se
compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, espaciaimente el
RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articule 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al
examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y
Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del
Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se precedera
a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos
generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.
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Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado. 2. Cumplir
con las obligaciones a su cargo, asimismo cumplir con las instrucciones que le imparta el
supervisor del contrato que tengan relacién directa con el objeto contractual. 3. Brindar apoyo
profesional y técnico en el diagnéstico de necesidades. 4. Colaborar en matrices de cargo. 5.
Brindar apoyo y acompafiamiento en la estructuracion y validacion de procesos y procedimientos
cuyo objeto sea optimizar los recursos que contemple el proyecto de inversion. 8. Brindar apoyo
y acompafiamento en el disefio de estrategias que permitan el cumpliento adecuado en la meta
de el proyecto de inversion. 7. Brindar apoyo y acompariamiento en la respuesta consclidacion y
verificacion de informacion requerida en el marco del poyecto de inversion. 8. Brindar apoyo y
acompanamiento en la estructuracion de los planes de mejoramiento a que haya lugar en el
marco del proyecto de inversion. 9. Participar en las reuniones que sean programadas, asi con
aquellas que se realicen para la verificacion del cumplimiento del objeto contractual. 10. Apoyar
en la Supervision de Contratos cuando el Supervisor asi lo designe. 11. Rendir un informe mes a
mes y un informe final relacionado con la ejecucion del objeto contractual.

Valor: VEINTE MILLONES DE PESOS ($ 20.000.000).
Plazo: 31 DE MAYO DE 2019.

CDP: 5500000915 DEL 17.01.2019

RPC: 4500029683 DEL 2/20/2019

Los contratos no generan relacion laboral con el contratista y en consecuencia tampoco el pago
de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado, en virtud

a lo dispuesto en el numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de 1983

pide para efectos de uso del interesado.

Santiago de Cali, alos 07 dias del mes de Junio de 2019.

\

\
RICARDO Y4YE VILLEGAS

Director del rtamento Administrativo de Desarrollo Institucion
Elaboro: Raola Andrea Caby - Contretista
Elaboradidn b % T Revision Aprobadié
Nombre Jbﬂsib’hl Rojas 3"‘5ng|3 Gareia Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao Coamité Coardinador el Sistema Integrado de Gestion
Cargo. Subdireclby de Contratacian, Cyntratista Cargo: Directora Juridica Acta N. 008
Firma; 1:‘-.\\ \ Firma:
Facha: 10/08/2018 N Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018
N
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Integra Soluciones

INTEGRA CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA
NIT 900.833.391-4

CERTIFICA:

Que, la sefiora Liliana Bolafios Rengifo, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 66.977.432 de Cali, labord en nuestra empresa, desempefiando el cargo de
Consultor Financiero Externo, desde el 10 de julio de 2017 hasta el 10 de
septiembre de 2018.

Para constancia de lo anterior, se expide en Santa Fe de Bogota, el dia diez y
ocho (18) de enero de dos mil diecinueve (2019).

Atentamen

ANDRES FELIPE CALA AYUBI
C.C. 80.505.797
Representante legal

integraconsultoresempresarial@gmail.com

Direccion: Av Cra 68 No 11-06 oficina 201 é b
Y

Integra Soluciones
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AGROPEC S.A.

Alimentes de mayor valer nutritive

CERTIFICACION

La SOCIEDAD AGRICOLA Y PECUARIA DE OCCIDENTE S.A.
“AGROPEC S.A.” con NIT 817.002.521-9 certifica que la sefiorita |
LILIANA BOLANOS RENGIFO identificada con cédula de |
ciudadania No. 66.977.432 expedida en Santiago de Cali (Valle
del Cauca), laboré para la empresa desde el dia 02 de Enero de
2001 y hasta el dia 03 de Julio de 2002, desempefiando el cargo
de Jefe Financiera y Administrativa.

Durante el tiempo de su vinculacién con la empresa tuvo un l
desempefio responsable con las funciones a su cargo |

En constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Santiago
de Cali, a los Tres (03) dias del mes de Julio de dos mil dos
{2002).

AGROPEC S. A.

NIT. 817.002.521 =9
TEL. 351 88 86

A GARCIA GOMEZ

MAR

[
Sociedad Agricola y Pecuaria de Occidente S.A., AGROPEC

Calle 9% No. 46-69 Ofic. 202-A - PBX: (2) 551 8886 - Fax: (2)551 9942 - e-mail: agropec@telesat.com.co - Web site:www.agropec.com.co - Santiagr e Cali - Colombia

\
A |




".‘ (Gopdesarrollo

EL COORDINADOR ADMINISTRATIVO
REGIONAL CALI

HACE CONSTAR QUE:

El(La) sefior(a) LILIANA BOLANOS RENGIFO, identificado(a) con
cédula de ciudadania No. 66.977.432, labor6 en la Entidad desde el
4 de abril de 1997 hasta el 4 de marzo del 2000, y que el dltimo

cargo que desempefi6 fue el de DIRECTORA CENTRO DE
ATENCION AL CLIENTE.

Se firma en Santiago de Cali, a los trece dias del mes de marzo
del dos mil.

— 0k

CARLOS ALBERTO GIL ZULETA

Jazmin M.




